天津着力打造健康城市  人均预期寿命超过81岁
　　近年来，天津把健康促进核心理念融入城市规划、城市建设和城市管理中，发挥各种社会资源的优势，创建“健康城市”。
　　天津通过营造健康环境、优化健康服务、发展健康产业、培育健康人群、强化妇幼保健、制定健康政策、构建健康社会等工程，发挥“健康城市创建活动”综合平台作用，引导和扶持健康管理、健康教育、医疗保健、康复护理、医疗器械、休闲养生、临终关怀等健康产业链的发展，提升健康产业在全市第三产业中的比重。同时实施蓝天碧水工程、建设绿色生态家园，促进低碳出行，开展全民健身活动，提高市民文明素质和生活水平。
　　“十二五”期间，天津大力提升卫生服务能力。切实推动医药卫生体制改革，率先建立覆盖城乡居民的基本医疗保障制度。完善基本药物供应保障体系，稳妥推进公立医院改革，优化卫生资源配置，提高卫生服务水平，切实解决群众“看病难”、“看病贵”的问题。新建和改扩建天津医院、胸科医院、环湖医院、中医一附院、中医二附院、医大二附院、医大代谢病医院、三中心医院等。加强儿童专科医院和综合医院儿科建设。坚持中西医并重，支持中医药事业发展。加强医疗卫生人才队伍建设，加快培养全科医生。加强医德医风建设。
　　截至2015年底，全市医疗卫生机构床位总数达到6.2万张，社会办医床位占同期医院床位总数的比例达26%，是2010年的5.4倍。“十二五”期间，全市人口基本健康指标位居全国前列，全市人均预期寿命超过81岁。
　　“十三五”期间，天津将进一步提高人民群众健康水平。一是深化医药卫生体制改革。实行医疗、医药、医保联动，推进医药分开；推动医师多点执业，实行分级诊疗制度。二是优化医疗卫生资源分布。完成中医二附院、医大代谢病医院、第一中心医院、儿童医院、人民医院三期、医大肿瘤医院二期改扩建和中心妇产医院原址改造等项目。到2020年，全市每千常住人口拥有病床5.2万张。三是提高医疗服务能力。实施医疗服务持续改进行动计划，加大全科医生培养力度。到2020年，每万常住人口拥有全科医生2人以上。

